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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagdes

1. Enquadramento

Em conformidade com o disposto na Lei n.° 75/2013 de 12 Setembro, compete
ao Executivo apresentar o Plano de Atividade, Orcamento e Plano Plurianual de
Investimentos para o ano econdmico de 2015,

O presente documento, destina-se a dar a conhecer o nosso Plano de Atividade
para o préximo ano de 2015, bem como o orcamento e seus documentos provisionais.
Pretendemos que este documento estratégico seja um instrumento de governacao local
no incremento da qualidade de vida dos nossos fregueses, tendo em atengdo as
atribuicdes e competéncias conferidas a nossa Junta de Freguesia, e tendo em atencéo a
atual conjuntura econdmica e financeira que o nosso Pais atravessa.

O Orcamento esta concebido de acordo com as regras do POCAL, em estrita
obediéncia a Lei, com o propésito de dar cumprimento as Opgoes do Plano. No presente
documento procuramos refletir as prioridades, do atual Executivo, para o ano de 2015,
no que ao or¢camento diz respeito e no ambito das Grandes Opg¢des do Plano.

O Orgamento de Estado para 2015 prevé um pequeno reforco nas verbas a
transferir ao abrigo do Fundo de Financiamento de Freguesias (FFF). Nestes termos, e
conforme consta do quadro XX do citado documento, o valor a transferir para a nossa
Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagdes sera de 103.956,00€, o que representa um
pequeno incremento de 14% em relagdo ao ano transato. Este valor é bastante
prejudicado pelos limites administrativos resultantes da Carta Administrativa Oficial de
Portugal (CAOP) de 2011, uma vez que a atualizacdo proveniente daquele documento
subtraiu algumas zonas que, além do significado histdrico que representam (Santa Marta
do Ledo e parte do antigo Lugar de Vila Nova, em Nogueira, bem como uma extensa area
do Vale de Lamacées), constitui um fator de distorgdo em relagdo as reais dimensoes da
nossa freguesia. Para impedir a continuagdo desta injustica, devera esta autarquia
promover e desencadear os trabalhos tendentes a definicdo dos limites administrativos
a atualizar na CAOP, designados por Procedimentos de Delimitagdo Administrativa (PDA).

Para além das transferéncias do Fundo Financiamento das Freguesias (FFF), a
Administracdo Central tem previsto manter a transferéncia de verbas para as freguesias,
a titulo de comparticipacdo de remuneragdes e dos encargos dos Presidentes de Junta
(Estatuto Remuneratério), que optaram pelo regime de permanéncia, a tempo inteiro ou

a meio tempo.
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagaes

No que se refere as verbas transferidas pela Cadmara Municipal de Braga, a receita
prevista seré de 686.726,23 €. Este montante ¢ atribuido de acordo com as competéncias
delegadas e o apoio financeiro existente entre as partes.

Como é sabido, as verbas transferidas pela administragdo Central/Autarquia Local

assumem um papel muito importante do ponto de vista da receita, representando cerca
de 58,82 % do nosso orcamento, sendo o reflexo da consciéncia de uma politica de
proximidade que apenas as freguesias conseguem atingir.

O Acordo de Execugdo de Delegagdo de Competéncias previsto tem uma
natureza recorrente e engloba a conservacao de escolas e espagos envolventes, a gestao
e manuten¢do de espacos verdes e arborizados, a limpeza das vias, espagos publicos,
sarjetas e sumidouros e a manutengdo, reparagéo e substituicdo de mobiliario urbano
instalado no espago publico. Manter-se-d ainda o programa de generaliza¢do de
fornecimento de refei¢des escolares, suportado em dois Contratos Interadministrativos
de Delegacdo de Competéncias.

Caso ocorram alteragbes significativas em termos orcamentais, o Executivo
submeterd a proposta de revisdo or¢amental em conformidade para apreciagdo e
votacdo.

O documento agora apresentado pretende constituir-se como um documento
estratégico, consensualizado e aprovado pela Assembleia de Freguesia, que reuniu os
contributos de todos os grupos de listas partidarios com assento na Assembleia de
Freguesia que responderam a convocatdria para o efeito, ndo apenas no respeito pelo
Estatuto do Direito de Oposi¢do, mas por convicgdo do Executivo de que todos juntos

podemos fazer a diferenca.

2. Missao

Prestacdo de servicos & Populagdo numa oética de satisfacdo das necessidades
materiais, culturais e da melhoria das condi¢des de vida dos fregueses, através de
processos que visem um servigo publico isento, imparcial e justo, recorrendo a métodos

inovadores e eficazes.
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamacgdes 4 ,L\
3. Objetivos Estratégicos
L
Cumprir os projetos e atividades previstos no Plano Plurianual de Investimentos e Plano (%3]“
de Atividades previstas nas Grandes Opgbes Plano e Orcamento para 2015, i

nomeadamente nas seguintes areas:
¢ Emissdo de documentos administrativos e licengas/registos;
e Prestacdo de servigos de retaguarda, nomeadamente na area da Educacao e
Acao Social;
 Manutencdo dos espagos verdes;
e Gestdo de Cemitérios;
e Gestdo de Equipamentos Publicos;

e« Gestdo e dinamizacdo de eventos culturais e recreativos.

4. Areas de Atuagio

Para a prossecugdo dos objetivos estratégicos que se pretendem atingir, definiram-se
linhas estratégicas correspondentes a areas de atuagdo, com a finalidade de aumentar o
nivel de satisfacdo e de qualidade da populagdo, no que concerne ao padrdo de servios

prestados.

As linhas estratégicas de atuagao sao as seguintes:

e Infraestruturas e Conservagdo de Espacos Publicos

¢ Meio Ambiente

e Educagdo

e Acdo Social

e Cultura, Desporto e Lazer

e Organizac¢do / Organizagdo Administrativa / Recursos Humanos

e Parcerias

As atividades que este Executivo se propde realizar no decorrer do proximo ano
assumem, na sua maioria, um carater pluridisciplinar, pelo que, eventualmente, poderdo
ser comuns em diversos dos eixos estratégicos anteriormente mencionados, muito
embora, na elaboracdo deste documento, apenas sejam contempladas naquele para o

qual foram perspetivadas.
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamacies

4.1. Infraestruturas e Conservagao de Espagos Publicos

E preocupagdo desta Junta de Freguesia zelar, melhorar e aumentar os espagos

publicos da freguesia no que respeita a sua qualidade e crescimento.

Incluir-se-do nesta linha estratégica os seguintes espagos: Obras, Escolas, Cemitérios,

Piscina e Espacos Desportivos.

As a¢des a desenvolver neste ambito serdo as seguintes:

Arranque da empreitada de requalificacdo da rede de aguas pluviais do
Espirito Santo, em Nogueira;

Criacdo de baia de estacionamento na Avenida Alfredo Barros, em Fraido;
Requalificacdo da antiga Sede da Junta de Lamacdes;

Arranque da empreitada de alargamento da curva do Barral, em Nogueira;
Requalificacdo da Piscina de Nogueirg;

Manutengdo da melhoria das condigbes dos Cemitérios,

Reforgo da recolha seletiva de residuos organicos nos Cemitérios;

Criagdo de um Balcdo Unico no Edificio Sede da Freguesia;

Requalificacdo da Praga Manuel Fernandes da Silva, em Lamagaes;
Apresentacdo de uma proposta a Camara Municipal de Braga para a
elaboragdo de um projeto para a criagdo de uma via pedonal que ligue as 3
localidades;

1.2 Fase do arranjo do Adro da Igreja de Fraido;

Arranque da requalificagdo dos parques de lazer na Quinta da Bemposta, em
Nogueira;

Estudo para a regularizagdo da Via Cova, em Lamagaes;

Projeto de requalificagdo do Parque do Lugar da Quinta, em Fraido;
Manutengdo / Conservacdo do Campo de Jogos de Fraido;

Manutencao / Conservagao do Bar Vivolocal / Campo de Ténis, em Lamagaes;
Requalificacdo de rotundas e jardins;

Manutencio / Conservacdo do Parque Escolar da Freguesia (no @mbito das
Competéncias Delegadas);

Manutencdo / Conservagao dos parques infantis, geriatricos e de lazer;
Criagdo de espagos intergeracionais;

Estudo para a recuperagdo de caminhos vicinais;

Recuperagdo de linhas de agua;

Colocagao de Postos Informativoes;
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagdes

. Estudo e elaboracdo do Projeto de Requalificacdo da Rua da Igreja e da Rua _

do Pinheiro, em Lamacaes;

. Reorganizacdo da circulagdo automdvel na Rua Eng.® Vila Lobos, em Fraido;
. Melhoramento da sinalética;
. Reordenamento do estacionamento automovel na Av. D. Joao Il, em

Lamagdes, por forma permitir a utilizacdo da ciclovia;
. Mais abrigos de passageiros, mais paragens e reajustamento das carreiras

existentes as necessidades da populacéo.

4.2. Meio Ambiente

Cada vez mais o meio ambiente deve ser uma responsabilidade partilhada entre os
atores locais. Considerando ndo sé ao meio ambiente no seu conceito mais amplo,
contempla-se a higiene e limpeza dos espagos publicos e comuns.

Assim, de forma a contribuir para o bem-estar geral e incrementar na populagao

habitos de conservagdo do meio ambiente, pretende-se desenvolver as seguintes

atividades:

. Realizacdo de anélises periédicas &s aguas das fontes e fontanarios da
freguesia, com a colocagdo de disticos indicadores da qualidade da agua;

. Reparacdo dos lavadouros publicos, que ainda sdo utlizados, e dos que
apresentem condigdes de reutilizagdo e demoligdo dos restantes;

. Colocar papeleiras em locais estratégicos;

. Fazer a limpeza das margens e dos leitos das ribeiras ou rios existentes na
freqguesia;

. Continuar a campanha de sensibilizagdo junto dos proprietarios dos terrenos
abandonados, para a sua limpeza e conservagac;

. Iniciar o processo de enterramento de contentores de recolha do lixo urbano;

. Lancamento de uma Campanha de sensibilizacdo de registo e licenciamento
de canideos;

. Combater a presencga de dejetos animais nos jardins publicos e passeios,
através de campanhas de sensibilizagdo e aumento da fiscalizacdo;

. Resolucdo de problemas (raizes e libertagdo de resinas) causados pelas
arvores existentes na via publica, através do seu tratamento e mesmo da sua
substituicdo;

J Recolocagdo das arvores em falta nos espagos que lhes estavam destinados

e que se encontram vazios, que nunca foram colocadas ou morreram;
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagdes

. Assumir a manutencdo dos espagos envolventes dos estabelecimentos
escolares;

. Criar hortas comunitarias, em Nogueira, Fraido e Lamagaes com os seguintes
objetivos:

* Fortificar o sentimento de pertenga local e promogédo da identidade
cultural e coletiva da comunidade;

= Reforgar o apoio as familias mais desfavorecidas da freguesia;

* Promover a ocupagdo das pessoas em situacdo de desemprego ou
reforma;

» Melhorar as fontes de subsisténcia alimentar das familias da freguesia;

=  Promover habitos de alimentacdo saudavel;

* Incentivar o uso de préticas agricolas tradicionais;

» Sensibilizar ambiental e socialmente a comunidade.

4.3. Educagao

A educagio pré-escolar e basica constituem-se como elementos potenciadores de
oportunidades e capacitagdo dos individuos. Assente na logica de que a aprendizagem
acompanha os individuos ao longo de toda a sua vida e nos mais variados contextos,
pretende-se implementar as seguintes atividades:

. Dinamizacdo e gestdo das Atividades de Animagdo de Apoio a Familia, na

rede pré-escolar, bem como da Componente de Apoio a Familia, na rede do
1.° Ciclo, proporcionando as criangas um espaco orientado para o
desenvolvimento de atividades ludicas, culturais e desportivas, valorizando a
sua autonomia e capacitando-as para a soclalizagdo com o mundo que as
rodeia;

. Atribuigdo, de acordo com o estipulado na Lei n.°75/2013, de 12 de setembro,

de material de expediente e limpeza as escolas do pré-escolar e 1.° Ciclo,
potenciando o eficaz cumprimento das competéncias e alargando o apoio

na ac¢do educativa;

. Criagdo de um Banco do Livro Escolar;
. Continuidade do projeto "Hortas Escolares”,
. Criacdo de um Programa de Reconhecimento ao Mérito dos Alunos, em

fun¢do dos resultados obtidos no final do Ano Escolar;
. Reivindicagdo continuada no que se refere & requalificacdo da Escola Basica

n.°1 de Nogueira;
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagdes

. Reivindica¢do cantinuada no que se refere ao projeto de requalificagdo do

Jardim de Infancia / Escola Basica n.°1 de Fraido;

* Dar continuidade ao trabalho desenvolvido junto dos Agrupamentos

Escolares nos quais as escolas da Freguesia se encontram inseridas, no
sentido de melhorar os servi¢os prestados aos alunos dessas escolas, e, por
consequéncia, das suas familias;

. Dinamizagdo e organizagao, em parcerias com entidades credenciadas, de
acoes de formacao que se revelem pertinentes e de interesse para a
populacdo em geral e, também, para todos os colabcradores diretos ou
indiretos desta Instituicdo:;

. Além de apoiar atividades pontuais, iremos assinalar, em colaberagdo com a
comunidade escolar, datas importantes:

= Pascoa;

= 25 de Abril;

= Dia Mundial da Crianga;
= Diade Portugal;

= Natal

4.4. Acao Social

Atentos a realidade socioeconomica cada vez mais premente na sociedade atual, o
apoio social, é e continuarda a ser uma das prioridades deste Executivo, consubstanciada
numa atenta e interventiva a¢do. Para ser possivel continuar a prestar este apoio mais
necessario, sera dado seguimento as parcerias estabelecidas com os diferentes atores
institucionais locais e autros com competéncia no ambito do apoio social.

Contudo, ndo sdo apenas os mais carenciados que prendem grande parte da atengdo
deste Executivo, também a populac¢do sénior é alvo de um trabalho préximo e dedicado.

Assim, centraremos a nossa atividade nas seguintes ag8es:

. Manteremos o atendimento a Populagéo, identificando e encaminhando os
problemas sociais apresentados;

. Lancamento de um plano de combate ao isolamento sénior, elaborando um
cadastro da populagdo sénior sem acompanhamento familiar e/ou que viva
sozinha, para posterior monitorizagdo permanente em parceria com outras
instituicbes, nomeadamente a Policia de Seguranca Publica;

. Continuaremos a potencializar o Gabinete de Inser¢do Profissional - GIP

existente na Freguesia;
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagaes

. Insistiremos na captagdo para a jurisdigdo da Freguesia de um GAAS -
Gabinete de Apoio e Ac¢do Social, uma vez gque o existente esta a se'r §
garantido por uma entidade externa; (W
. Manteremos o Protocolo com o IEFP, mantendo o Posto Avancado de L

apresentacdo quinzenal dos desempregados;

. Iremos estender aos restantes polos da freguesia o servico de apoio de
Enfermagem, que tem funcionado no Polo de Lamacaes;

. Daremos todo o apoio a populacdo no cumprimento das suas obriga¢bes
declarativas, disponibilizando os servicos da freguesia para ajudar no
preenchimento e envio das declaragbes de IRS;

. Dinamizaremos os 2 Postos de Correios existentes na freguesia, procurando
atrair novas valéncias;

. Reforgaremos a aposta no Atelier de Trocas, procurando chegar com esta
resposta social a um leque cada vez mais alargado da populagdo;

. Continuaremos a estreitar as relagdes com as IPSS's da Freguesia, efetivando
parcerias e uma eficaz colaboracéo;

. Apoiaremos, com os recursos existentes, o trabalho meritério das instituicdes
sedeadas na nossa area;

. Aprofundaremos a nossa colaboragdo com ¢ Banco Alimentar;

. Continuaremos a fomentar e a realizar campanhas de angariacdo de bens

alimentares para apoiar as familias mais carenciadas da freguesia.

4.5. Cultura, Desporto e Lazer

E objetivo deste Executivo promover a cultura e as tradi¢des locais, o desporto e os
tempos livres da populagdo. Numa reunido de esforgos, ambiciona-se dinamizar as
seguintes atividades:

. Fomentar o convivio entre a populacdo nas festas tradicionais e

comemorativas, nomeadamente:
= Festival de Folclore "Encosta da Falperra”;
= ComemoragGes do 25 de Abril;
* Encontro de Reis;
* Diade Portugal;
= Almocgos / jantares convivio.

. Propiciar noites tematicas na zona da piscina municipal;
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagaes

. Propiciar noites tematicas na zona da piscina municipal; _

. Continuar a disponibilizar as instalagdes da Freguesia para atividades -
regulares de institui¢Ses diversas, em prol da populagao; N‘

. Organizar, a semelhanga do que ja tem vindo a ser feito, Passeios para a -

Terceira |dade;

. Unificacdo das diversas Bibliotecas;
. Organizacao de prova de atletismo que abranja as trés localidades;
. Rentabilizagdo dos espacos desportivos existentes, através da organizacdo de

torneios nas diversas modalidades.

Para além destas atividades, e como consideramos que cada vez mais a visdo
exclusivamente economicista ndo basta para um desenvolvimento sustentavel, pois "nao
so de pao vive o0 Homem”, é intencdo deste Executivo contemplar todos e os mais
variados recursos que se reflitam como essenciais para o crescimento da freguesia e que
permitam oferecer a populacdo propostas interessantes e enriquecedoras na area da
cultura, do desporto e do lazer. Assim, contemplar-se-a a colaboracdo dos recursos
comunitarios (locais ou regionais) de dmbito cultural, econémico e social, para satisfazer
as necessidades da nossa populagao, o que, naturalmente desencadeara um apelo a
participacdo de todos. Apesar de aparentemente se viverem dias menos proésperos ao
nivel do associativismo, a verdade é que as Associagdes voluntarias sdo um meio
privilegiado de participagdo — ao alcance dos cidaddos — que se encontram ao servigo
do desenvolvimento local.

Neste contexto, estaremos abertos 4 participagao das associagdes e outras entidades
de uma maneira geral, e a cada um dos nossos fregueses de forma particular, com o
objetivo de incrementar a participacdo ativa de todos, pois s6 com esta envolvéncia é
que é possivel o desenvolvimento de capacidades de autoajuda, solidariedade, acao
coletiva e responsabilizagdo na tomada de decisdes.

As questdes relacionadas com a freguesia dizem respeito a todos e, como tal, todos

tém o direito e a obrigagdo de participarem nelas.

Opgées do Plano e Orgamento para 2015 Pagina 11 de 34



Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagaes

4.6. Organizacdo / Organizagdo Administrativa / Recursos Humanos

A organizagdo de uma entidade necessita de uma identificacao clara e distinta que a
defina. Nesse sentido é intencdo deste Executivo criar a heraldica da freguesia,
promovendo, para isso, um concurso de ideias, convidando todos os cidaddos a
participarem e a darem o seu contributo.

Ainda na logica da participacdo, é também intencdo desta Junta criar as condices
necessarias para que toda a populacdo, que queira, possa participar na elaboragdo do
orcamento participativo para 2016.

A exceléncia no atendimento continuard a merecer a nossa aten¢do, maximizando o
potencial das tecnologias de que dispomos, provendo os funcionarios das competéncias
necessarias ao bom desempenho das suas fungées, dando, assim, uma nova dinamica a
nossa Missdo de servir os nossos fregueses e todos aqueles que se relacionam connosco.

Os padrées de qualidade que procuramos e a nogdo de servi¢o publico que nos
orienta impdem-nos que procuremos trabalhar com mais eficacia, mais eficiéncia e mais
economia.

Assim, procuraremaos.

. A reorganizacdo e a modernizagdo dos Servigos Administrativos existentes,
com o objetivo de elevar a qualidade dos servicos prestados e promover a
transparéncia dos atos e das decisdes;

. Desenvolver e potenciar a utilizagdo dos programas informaticos existentes,
de forma a rentabilizar a interligacdo de servicos entre a sede e os Polos da
freguesia;

. Melhorar e aumentar as potencialidades da pagina web da freguesia, com o
objetivo de divulgar toda a atividade que a autarquia organiza ou apoia,
desenvolvendo e melhorando os seus conteudos, procurando manter
atualizada toda a informacdo que diz respeito a freguesia e promovendo a
comunicacdo com a populagdo com a criagdo de uma secgdo de sugestdes;

. Procurar disponibilizar servigos on-line, com o intuito de otimizar o
atendimento a populacao, promovendo a sua comodidade e a agiliza¢ao dos
processos administrativos;

. Proporcionar aos funcionarios cursos de aperfeicoamento profissional, tendo
como objetivo a melhoria da qualidade da oferta de servi¢o ao publico;

. Acolher desempregados, preferencialmente oriundos da freguesia,

enquadrando-os em programas promovidos pelo IEFP, nomeadamente em
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Freguesia de Nogueira, Fraido e Lamagaes

Programas Estagios Emprego, em Programas Contrato Emprego Insercao
(para beneficiarios do Subsidio de Desemprego) e em Programas Contrato

Emprego Insercdo + (para beneficiarios do Rendimento Social de Insercao),

garantindo que estes beneficiarios desenvolvem uma atividade socialmente
atl enquanto se encontram numa situacdo de ndo empregados,
possibilitando-lhes uma nova aprendizagem e a troca de experiéncias
profissionais, e, em simulténeo, permitindo que os Servicos da freguesia
desenvolvam a sua atividade de forma mais eficiente, sem que isso

represente um custo excessivo no orcamento global.

4.7. Parcerias

Esta Junta de Freguesia, no desenvolvimento da sua atividade, tem plena consciéncia
de que necessita de todos os agentes que compdem a sociedade e que queiram
trabalhar em prol da comunidade.

Assim, estabeleceu relacdes bilaterais com varios parceiros, umas ao abrigo de

protocolos / acordos / contratos, outras revestindo-se de um carater mais informal,

nomeadamente:
. Municipio de Braga;
. BRAVAL;
. IEFP;
. Coletividades / AssociagOes;
. Agrupamentos de Escolas.
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